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Datum, 5.3.2026. godine 
Mjesto, Brčko 

 

PREDMET: Obavještenje o rezultatima izbora kandidata 

   

      U skladu s članom 42. stav (6) Zakona o državnoj službi u organima javne uprave Brčko distrikta 

BiH („Službeni glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 17/22 – prečišćeni tekst, 6/23 i 22/23) 

obavještavamo Vas o rezultatima postupka provedenog prema Javnom konkursu broj predmeta: 33-

004606/25, broj akta: 02-0047AC-0001/25 od 12. 11. 2025. godine, za prijem u radni odnos na 

neodređeno vrijeme, 1 (jedan) izvršilac – Stručni savjetnik za pravne, kadrovske i opće poslove u 

Uredu za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije Brčko distrikta 

BiH. 

      Komisija za zapošljavanje je nakon provedenog postupka u skladu s članom 41. Zakona o državnoj 

službi u organima javne uprave Brčko distrikta BiH („Službeni glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 

17/22 – prečišćeni tekst, 6/23 i 22/23) i Pravilnikom o zapošljavanju („Službeni glasnik Brčko distrikta 

BiH“, broj: 33/14, 47/14, 6/18, 19/19 i 32/20) utvrdila rang-listu uspješnih kandidata, na osnovu koje 

je donesena odluka o izboru Amre Tatarević. 

 

     Obavještenje o rezultatima izbora kandidata će biti istaknuto petnaest (15) dana na internet stranici 

Vlade u skladu s članom 42. stav (7) Zakona o državnoj službi u organima javne uprave Brčko 

distrikta BiH („Službeni glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 17/22 – prečišćeni tekst, 6/23 i 22/23). 

Kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka može izjaviti žalbu Apelacionoj komisiji u roku od 

8 (osam) dana, računajući od prvog narednog dana od isteka objave na internet stranici Vlade.  

 

Spisak prijavljenih kandidata: 

Red. br. Prezime Ime 
1 Antunović Antonela 

2 Basić Nikolina 

3 Bikić Imamović Šejla 

4 Blagojević Sandra 

5 Blagojević Tanja 

6 Bosankić Avdić Edisa 

7 Cifrić Emra 

8 Cvijić Irina 

9 Čizmo Mirza 

10 Čorhodžić Alma 

11 Deronjić Irna 

12 Duran Merima 

13 Džafić Amar 

14 Džinović Alisa 

15 Džinović Adnan 

16 Đokić Sanja 



17 Elezović Almir 

18 Gibić Benjamin 

19 Hadžimahović Amela 

20 Ibrahimbašić Eldin 

21 Ibrahimović Jasmina 

22 Jašarević Merisa 

23 Jovanović Ilinka 

24 Kenjić Nataša 

25 Lović Karahasanović Alma 

26 Maksić Tijana 

27 Maksić Mirela 

28 Margetić Ljubica 

29 Mihajlović Vesna 

30 Mišović Vesna 

31 Musić Amir 

32 Pozderović Sadija 

33 Radiša Jovana 

34 Rakić Irena 

35 Rizvić Sanel 

36 Salkanović Amela 

37 Simić Tijana 

38 Stanisić Diana 

39 Stjepanović Živan 

40 Suljić Nihada 

41 Šakotić Mila 

42 Tatarević Amra 

43 Teslić Verica 

44 Tomić Strahinja 

45 Topčagić Mehmed 

46 Vejzović Kasim 

 

 

 

Dostaviti: 

1. Za internet stranicu Vlade, 

     2.   Arhivi.                                                                Predsjednik Odbora za zapošljavanje 

                           

                                                                                                          Tijana Maksić 
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Broj predmeta: 33-004606/25 
 
 

 

Broj akta: 01.8-1386ID-035/26 
 
 

 

 
 

Datum, 5.3.2026.. godine 
Mjesto, Brčko 

 

Na osnovu člana 42. stav (5) Zakona o državnoj službi u organima javne uprave Brčko distrikta 

BiH („Službeni glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 17/22 – prečišćeni tekst, 6/23 i 22/23), a po 

raspisanom Javnom konkursu, broj: 33-004606/25, broj akta: 02-0047AC-0001/25 od 12. 11. 2025. 

godine, za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme, Odbor za zapošljavanje d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

 
o izboru na radno mjesto  

Stručni savjetnik za pravne, kadrovske i opće poslove 

 

Član 1. 

Amra Tatarević bira se na radno mjesto Stručni savjetnik za pravne, kadrovske i opće poslove u 

Uredu za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije Brčko distrikta 

BiH. 

 

Član 2. 

Za radno mjesto utvrđen je platni razred odnosno podrazred VIII3. 

 

Član 3. 

Gradonačelnik će donijeti rješenje o zasnivanju radnog odnosa po konačnosti Odluke su skladu sa 

Zakonom o državnoj službi u organima javne uprave Brčko distrikta BiH.   

  

Član 4. 

Protiv ove odluke nezadovoljna stranka može izjaviti žalbu Apelacionoj komisiji Brčko distrikta BiH u 

roku od osam dana putem Odbora za zapošljavanje. 

 

            

                                             

DOSTAVITI: 

1.  Gradonačelniku,                                                                                    PREDSJEDNIK ODBORA 

2.  Izabranom kandidatu,                                                                                                                                       

3.  Uredu za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti  

     na suzbijanju korupcije Brčko distrikta BiH,                                                       Tijana Maksić 

4.  Odjeljenju za stručne i administrativne poslove 

     - Pododjeljenje za ljudske resurse,  

5. Evidenciji,                                          

6. Arhivi. 
 

 




