Lista pitanja: Strucna pitanja
Za poziciju : Strucni savjetnik za pravne, kadrovske i opce poslove
Datum kreiranja liste:

1 1. Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Brcko distriktu BiH je nadlezna da:

Odgovor

1 1.Zaprimi podneske s indicijama koruptivnog ponasanja i proslijedi nadleznim organima na dalje postupanje

2 2.Postupa po zaprimljenim podnescima s indicijama koruptivnog ponasanja u smislu prikupljanja podataka, provjere navoda iz
prijave i prosljedivanja nadleznim organima te na isti nacin postupanje po posebnim oblicima prijavljivanja ukljucujuéi i javno
objavljivanje ili na drugi nacin ¢injenje javno dostupnim informacija koje ukazuju na korupciju

3 3.Postupa po zaprimljenim podnescima s indicijama koruptivnog ponasanja u smislu prikupljanja podataka, provjere navoda iz
prijave i prosljedivanja nadleznim organima

2 2. Prije razmatranja IzvjeStaja o radu Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u
Bréko distriktu BiH od strane SkupStine Brcko distrikta BiH, Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na
suzbijanju korupcije u Brcko distriktu BiH dostavlja Vladi Bréko distrikta BiH na izjaSnjenje najkasnije do:

Odgovor

1 1.10. januara tekuce godine za prethodnu godinu
2 2.15. januara tekuce godine za prethodnu godinu
3 3.15. februara tekuce godine za prethodnu godinu

3 3. Ko donosi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju
korupcije u Bréko distriktu BiH i Kodeks ponasanja zaposlenih u Kancelariji za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na
suzbijanju korupcije u Bréko distriktu BiH:

Odgovor

1 1.direktor
2 2.gradonacelnik uz saglasnost Vlade Brcko distrikta BiH
3 3.direktor uz saglasnost Vlade Brcko distrikta BiH

4 4. Osnivanje Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Brcko distriktu BiH ima za
cilj:

Odgovor

1 1.Podizanje svijesti javnosti i stvaranje odnosa tolerancije u vezi s korupcijom
2 2.Promovisanje transparentnog i odgovornog rada organa javne uprave i institucija BiH
3 3.ldentifikovanje i eliminisanje uzroka korupcije

5 5. Kod koga u okviru institucija javnog i privatnog sektora Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na
suzbijanju korupcije u Bréko distriktu BiH je nadleZna za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije?

Odgovor

1 1.0vlastenih lica u kulturnim i sportskim ustanovama, fondacijama, udruzenjima i nevladinim organizacijama
2 2.SluZbenika u javnoj sluzbi
3 3.Klontakt lica u javnoj sluzbi

6 6. Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Bréko distriktu BiH se pridrzava
sljedeéih antikorupcijskih principa:

Odgovor

1 1.Zakonitost, transparentnost i javna kontrola, jednak tretman i nediskriminacija, interakcija, kontinuitet, efikasnost,
ekonomicnost, odgovornost i dosljednost

2 2.Zakonitost, transparentnost i javna kontrola, interakcija, kontinuitet, efikasnost, ekonomi¢nost i dosljednost
3 3.Zakonitost, transparentnost i javna kontrola, interakcija, kontinuitet, ekonomi¢nost, efikasnost

7 7. Nadleznost Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Brcko distriktu BiH je:

Odgovor

1 1.Donosenje jedinstvene metodologije i smjernica za izradu planova integriteta u skladu s drzavnim Smjernicama i
Metodologijom za izradu plana integriteta i pruzanje pomo¢i svim organima i institucijama Brcko distrikta BiH u njihovoj
realizaciji

2 2.Poslovi zastite lica koja prijavljuju korupciju u skladu sa Zakonom o Kancelariji za prevenciju korupcije i koordinaciju
aktivnosti na suzbijanju korupcije

3 3.Donosenje odluke o uspostavljanju baza podataka koje imaju za cilj transparentnost, prevenciju ili otklanjanje koruptivnih
aktivnosti
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8 8. U kojem roku na prijedlog Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Brcko
distriktu BiH, organi javne uprave, institucije, javna preduzeéa, javne ustanove i druga pravna lica ¢iji je osniva¢ Brcko distrikt
BiH daju komentare i sugestije na prijedlog Strategije i Akcionog plana:

Odgovor

1 1.15 dana od dana dostavljanja prijedloga
2 2.30 dana od dana dostavljanja prijedloga
3 3.Nemaju pravo na komentar

9 9. Strategiju i Akcioni plan donosi:

Odgovor

1 1.Vlada Br¢ko distrikta BiH
2 2.Skupstina Br¢ko distrikta BiH
3 3.Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Brcko distriktu BiH

10 10. Koliko su puta godiSnje organi javne uprave, institucije, javna preduzeca, javne ustanove i druga pravna lica ¢iji je osniva¢
Brcko distrikt BiH duzni izvjeStavati Kancelariju za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Bréko
distriktu BiH o provedbi aktivnosti predvidenih Strategijom odnosno Akcionim planom:

Odgovor

1 1.Jédnom godisnje
2 2.Nisu duzni izvjestavati
3 3.Dva puta godisnje

11 11. Koga i do kog datuma Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Bréko distriktu
BiH izvjeStava o provodenju Strategije i Akcionog plana?

Odgovor

1 1.Vladu Br¢ko distrikta BiH, do 28. februara tekuce godine
2 2.Skupstinu Brcko distrikta BiH i Vladu Brcko distrikta BiH, do 28. januara tekuce godine
3 3.Skupstinu Brcko distrikta BiH, do 28. februara tekuée godine za prethodnu kalendarsku godinu

12 12. Do kada su organi javne uprave, institucije, javna preduzeca, javne ustanove i druga pravna lica ¢iji je osniva¢ Brcko distrikt
BiH putem kontakt lica za sprecavanje korupcije duzni izvjeStavati Kancelariju za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti
na suzbijanju korupcije u Brcéko distriktu BiH o provedbi aktivnosti predvidenih Strategijom odnosno Akcionim planom?

Odgovor

1 1.db 15. februara odnosno 15. avgusta za prethodni Sestomjesecni period
2 2.do 15. januara odnosno 15. juna za prethodni Sestomjesecni period

3 3.do 15. januara odnosno 15. jula za prethodni Sestomjesecni period

13 13. Da li su organi javne uprave, institucije, javna preduzeéa, javne ustanove i druga pravna lica ¢iji je osniva¢ Brcko distrikt BiH
duZni imenovati lice zaduZeno za komunikaciju i saradnju s Kancelarijom za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na
suzbijanju korupcije u Bréko distriktu BiH?

Odgovor

1 1.Da, ali samo u slucaju kada je u organu javne uprave, instituciji, javnom preduzecu, javnoj ustanovi i drugom pravnom licu

¢iji je osniva¢ Bréko distrikt BiH prijavljena korupcija
2 2.Ne
3 3.Da

14 14. Da li je kontakt lice duZno postupiti po svakom zahtjevu Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na
suzbijanju korupcije u Bréko distriktu BiH u smislu dostavljanja traZenih isprava i informacija i ukoliko nema odobrenje
rukovodioca institucije od koje se podaci traze?

Odgovor

1 1.Da, samo ukoliko se ne radi o strogo povijerljivim informacijama
2 2.Da
3 3.Ne

15 15. Nepostupanje kontakt lica po zahtjevu Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u
Bréko distriktu BiH predstavlja:

Odgovor

1 1.Daksu povredu sluzbene duznosti
2 2.Tezu povredu sluzbene duznosti

3 3.Nista od navedenog
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16 16. U vrSenju poslova iz svoje nadleznosti Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u
Brcko distriktu BiH donosi:

Odgovor

1 1.antikoruptivne mjere, preporuke i instrukcije, imenuje kontakt lica
2 2.antikoruptivne mjere, preporuke i instrukcije, daje misljenja, imenuje kontakt lice i pokrece inicijative
3 3.antikoruptivne mjere, preporuke i instrukcije, daje misljenja i pokrece inicijative

17 17. Ko rukovodi Kancelarijom za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Bréko distriktu BiH?

Odgovor

1 1.pbmoc¢nici direktora
2 2.direktor
3 3.direktor i pomo¢nici direktora

18 18. Izvjestaj o radu Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Brcko distriktu BiH,
Skupstina Bréko distrikta BiH:

Odgovor

1 l.razmatra
2 2.usvaja
3 3.razmatra i usvaja

19 19. Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Brcko distriktu BiH je samostalan i
nezavisan organ i za svoj rad odgovara?

Odgovor

1 1.Vladi Brcko distrikta BiH
2 2.8kupstini Brcko distrikta BiH
3 3.Mladi Brcko distrikta BiH i gradonacelniku Brcko distrikta BiH

20 20. Ko prati rad Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Bréko distriktu BiH?

Odgovor

1 1.Skupstina Brcko distrikta BiH
2 2.Vlada Brcko distrikta BiH
3 3.Komisija za borbu protiv korupcije, kao stalno tijelo Skupstine Brcko distrikta BiH

21 21. Od koliko se najmanje organizacionih jedinica sastoji Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na
suzbijanju korupcije u Bréko distriktu BiH i ko rukovodi njima:

Odgovor

1 1.Dvije organizacione jedinice, a kojima rukovodi direktor
2 2.Tri organizacione jedinice, a kojima rukovodi direktor
3 3.Dvije organizacione jedinice, a kojim rukovode pomoc¢nici direktora

22 22. Organi javne uprave, institucije, javna preduzeéa, javne ustanove i druga pravna lica ¢iji je osnivac¢ Brcko distrikt BiH obavezni
su zaposlenicima Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Bréko distriktu BiH:

Odgovor

1 1.Prioritetno omoguciti pristup, uz saglasnost rukovodioca, cjelokupnoj dokumentaciji od interesa, neophodno na licu mjesta
ili posredno, dostavom dokumentacije na zahtjev Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju
korupcije u Brcko distriktu BiH radi obavljanja poslova iz nadleznosti

2 2.Prioritetno omogucditi pristup cjelokupnoj dokumentaciji od interesa, neophodno na licu mjesta ili posredno, dostavom
dokumentacije na zahtjev Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Bréko
distriktu BiH radi obavljanja poslova iz nadleznosti

3 3.0moguciti pristup cjelokupnoj dokumentaciji od interesa, neophodno na licu mjesta ili posredno, dostavom dokumentacije
na zahtjev Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Br¢ko distriktu BiH radi
obavljanja poslova iz nadleznosti

23 23. Sta je ,,korupcija“?

Odgovor

1 1.jé svaka zloupotreba mo¢i povjerena javnom sluzbeniku i licu na politickom poloZzaju, poslodavcu i radniku, koja moze, a i
ne mora, dovesti do privatne koristi tog lica, ili bilo kojeg drugog fizickog ili pravnog lica

2 2.jé svaka zloupotreba moci povjerena licu na politickom poloZzaju, koja moze dovesti do privatne koristi tog lica

3 3.je svaka zloupotreba moci povjerena javnom sluzbeniku i licu na politickom poloZaju, poslodavcu i radniku, koja moze
dovesti do privatne koristi tog lica, ili bilo kojeg drugog fizi¢kog ili pravnog lica
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24 24. Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Brcko distriktu BiH je nadleZna ukazati
predlagacu i Skupstini Brcko distrikta BiH na:

Odgovor

1 1.Postojanje odredaba u nacrtima ili prijedlozima zakona koje bi u primjeni mogle da izazovu koruptivne radnje

2 2.Postojanje odredaba u nacrtima ili prijedlozima zakona, podzakonskih i op¢ih akata koje bi u primjeni mogle da izazovu
koruptivne radnje

3 3.Postojanje odredaba u nacrtima ili prijedlozima zakona i podzakonskih akata koje bi u primjeni mogle da izazovu koruptivne
radnje

25 25. Na kojim antikorupcijskim principima sve javne sluzbe u Bréko distriktu BiH zasnivaju svoj rad?

Odgovor

1 1.Jednak tretman i nediskriminacija, zabrana korumpiranog ponasanja, transparentnost i javna kontrola i zastita ,,prijavljivanja
korupcije®

2 2.Zabrana korumpiranog ponasSanja, koje podrazumijeva da javni sluzbenici smiju u obavljanju svoje duznosti traziti ili
prihvatiti nedopustenu korist za obavljanje svojih duznosti

3 3.Jednak tretman i nediskriminaciju, koje podrazumijeva da svi nemaju pravo na jednak pristup pri obavljanju aktivnosti od
javnog interesa i jednak tretman od strane javnih sluzbenika, bez korupcije

26 26. Ko rukovodi Sluzbom za pravne, kadrovske, opste i finansijsko-materijalne poslove Kancelarije za prevenciju korupcije i
koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Brcéko distriktu BiH?

Odgovor

1 1. pomoc¢nici direktora
2 2. Sef Sluzbe za pravne, kadrovske, opste i finansijsko-materijalne poslove

3 3. direktor

27 27. Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Brcko distriktu BiH je po svom statusu:

Odgovor

1 1. samostalna i nezavisna i za svoj rad odgovara Skupstini Brcko distrikta Bosne i Hercegovine
2 2. samostalan i nezavisan organ javne uprave i za svoj rad odgovara Skupstini Brcko distrikta Bosne i Hercegovine
3 3. samostalan i nezavisan organ uprave i za svoj rad odgovara Skupstini Brcko distrikta Bosne 1 Hercegovine

28 28. Sta sve mora sadrzavati IzvjeStaj o radu Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije
u Brécko distriktu BiH?

Odgovor

1 1. sve podatke o zaprimljenim prijavama, izreCenim mjerama, preporukama, kao i izvjestaj o realizaciji Strategije i Akcionog
plana, kao i drugim aktivnostima iz nadleznosti Kancelarije

2 2. sve podatke o zaprimljenim prijavama, postupcima pokrenutim bilo po sluzbenoj duznosti bilo po prijavama, izreCenim
mjerama, preporukama, kao i izvjestaj o realizaciji Strategije i Akcionog plana

3 3. sve podatke o zaprimljenim prijavama, postupcima pokrenutim bilo po sluzbenoj duznosti bilo po prijavama, izre¢enim
mjerama, preporukama, kao i izvjestaj o realizaciji Strategije i Akcionog plana, kao i drugim aktivnostima iz nadleznosti
Kancelarije

29 29. Zaposleni u Kancelariji za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Bréko distriktu BiH imaju
status:

Odgovor

1 1. drzavnih sluZbenika u organima javne uprave Bréko distrikta Bosne i Hercegovine na koje se primjenjuje Zakon o drzavnoj
sluzbi u organima javne uprave Brcko distrikta Bosne i Hercegovine

2 2. drzavnih sluzbenika i namjesStenika u organima javne uprave Bréko distrikta Bosne i Hercegovine na koje se primjenjuje
Zakon o drzavnoj sluzbi u organima javne uprave Brcko distrikta Bosne i Hercegovine

3 3. drzavnih sluzbenika i namjeStenika u organima javne uprave Brcko distrikta Bosne i Hercegovine na koje se primjenjuje
Zakon o kancelariji za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije i Zakon o drzavnoj sluzbi u
organima javne uprave Brcko distrikta Bosne i Hercegovine

30 30. Da li direktor Kancelarije za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije u Bréko distriktu BiH ima
pravo na neplaéeno odsustvo?

Odgovor

1 1. direktor Kancelarije ima pravo na nepla¢eno odsustvo u smislu odredaba Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne uprave
Brcko distrikta Bosne i Hercegovine

2 2. direktor Kancelarije nema pravo na neplaceno odsustvo u smislu odredaba Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne
uprave Brcko distrikta Bosne i Hercegovine

3 3. direktor Kancelarije nema pravo na neplaceno odsustvo u smislu odredaba Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne
uprave Brcko distrikta Bosne i Hercegovine te se najkasnije do momenta potvrdivanja njegove kandidature za drugu javnu
funkciju ima sma—trati da je podnio ostavku na poziciju direktora Kancelarije
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