
(Aneks VI)

На основу Рјешења Управне инспекције, број предмета: UP-I-05-000056/25, број акта: 01.9-0393SB-003/25

од 13.11.2025. године и Рјешења Апелацијске комисије, број предмета: UP-II-33-000057/25, 

број акта: 01.7-0171ЈК-003/25 од 20.11.2025. године, понавља се писмено тестирање и усмени интервју

Позиција 1

р.б. Терм. Интер. Коментар

1 Асима Добрић Лишић 9,00 Потпуна

2 Емина Хелаћ 9,00 Потпуна

3 Милкица Јосиповић 9,00 Потпуна

4 Александра Јовић 9,00 Потпуна

5 Ханифа Мујкановић 9,00 Потпуна

6 Лејлија Аљић 9,00 Нејасна - РИ

7 Адиса Хамидовић 9,00 Нејасна - РИ

8 Шухра Љуца 9,00 Нејасна - РИ

НАПОМЕНА 1

Кандидати од редног броја 6 до редног броја 8  треба да на дан тестирања доставе доказ о радном искуству.

НАПОМЕНА 2

Увјерење школе или других тијела која се баве  обучавањем  знања рада на рачунару

Увјерење факултета о провјери знања рада на рачунару,положеном испиту информатике

или овјерену копију уписнице тј индекса

Диплому или другу исправу која потврдјује стечено звање или занимање непосредно

везано за рад на рачунарима и Цертификат ЕЦДЛ (члан 35 став 2 Правилника о запошљ.)

Кандидати који не буду имали наведене доказе биће тестирани непосредно прије

НАПОМЕНА 4

НАПОМЕНА 3

документацију неће моћи приступити тестирању (чл 17 Правилника о запошљавању).

ДОСТАВЛЈЕНА ДОКУМЕНТАЦИЈА СЕ НЕ ВРАЋА.

Сви кандидати  треба да донесу доказ да  познају рад на рачунару (ОРИГИНАЛ ИЛИ ОВЈЕРЕНА 

КОПИЈА):

тестирања из области управе и струке.

Број акта 02-1624МС-0006/25

Референт за ромска питања

Број пријављених кандидата 

Срђан Кисић

8

1

Број позваних кандидата на тестирање

ИЗВЈЕШТАЈ О СЕЛЕКЦИЈИ КАНДИДАТА

Конкурс број: 33-003054/25

Датум расписивања 28.7.2025.

Орган управе Одјељење за образовање

Термин интервјуа бит ће саопштен након тестирања 

Самир Чорбаџић

Чланови Комисије Илија Дамјановић

СЕЛЕКТОВАНИ КАНДИДАТИ  са којима се обавља тестирање

Записничар Един Каналић

Име и презиме

Референт за ромска питања

Референт за ромска питања

8

Број неважећих пријава 0

Број извршилаца који се прима

Термин тестирања 9.12.2025. - ПОНОВЛЈЕНО ТЕСТИРАНЈЕ

У складу са чланом 23 Правилника о запошљавању, сви кандидати су обавезни на усмени интервју 

донијети доказе ради утврђивању броја бодова по првом, другом и четвртом критерију, то јесте по 

критерију дужина чекања на Заводу за запошљавање, релевантно радно искуство и додатне едукације 

(спремност за активно учење), препоруке. 

Кандидати који до почетка одржавања писменог тестирања не доставе тражену  

Позиција

НАПОМЕНА:   Тестирање ће  се обавити у сали Одбора за запошљавање, ул. Мехмедагића бб.

Референт за ромска питања

Референт за ромска питања

Референт за ромска питања

Референт за ромска питања

Референт за ромска питања

Референт за ромска питања



НАПОМЕНА 5

Сви кандидати треба да на дан тестирања доставе на увид идентификацијски документ с фотографијом.

ВЕРИФИКАЦИЈА

Датум верификације 26.9.2025.

Потпис предсједника Илија Дамјановић

Потпис записничара Един Каналић

Кандидати који имају статус према Закону о допунским правима породица погинулих 

бораца/бранитеља и РВИ,  треба да донесу увјерење надлежног органа о стеченом статусу не старије од 

6 мјесеци.

Кандидати којима су чланови заједничког домаћинства незапослена или пензионисана лица, треба да 

донесу кућну листу и потврду надлежног Завода за запошљавање Брчко дистрикта БиХ или потврду 

надлежног Фонда за пензијско и инвалидско осигурање 

Кандидати који су самохрани родитељ, треба да донесу увјерење надлежног Центра за социјални рад о 

статусу самохраног родитеља или овјерену копију правоснажне судске пресуде којом се дијете 




