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Na osnovu Jedinstvenih smjernica za izradu planova za borbu protiv korupcije u organima 

javne uprave i institucijama Brčko distrikta BiH gradonačelnik Brčko distrikta BiH donosi 

 

PLAN BORBE PROTIV KORUPCIJE 

UREDA GRADONAČELNIKA  

BRČKO DISTRIKTA BiH 2025–2028. 
 

 

DEFINICIJA KORUPCIJE 

 
Zakon o Uredu za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije 

(„Službeni glasnik Brčko distrikta BiH”, broj: 26/24) korupciju je definisao kao „svaku 

zloupotrebu moći povjerenu javnom službeniku i licu na političkom položaju, poslodavcu i 

radniku, koja može dovesti do privatne koristi tog lica, ili bilo kojeg drugog fizičkog ili 

pravnog lica. Korupcija posebno može uključivati direktno ili indirektno zahtijevanje, 

nuđenje, davanje ili prihvatanje mita ili neke druge nedopuštene prednosti ili njenu 

mogućnost, čime se narušava odgovarajuće obavljanje bilo kakve dužnosti ili ponašanje 

očekivano od primaoca mita“. 

 

 NADLEŽNOSTI UREDA GRADONAČELNIKA BRČKO DISTRITKA BiH 
 

 

Odredbom člana 19. Zakona o javnoj upravi Brčko distrikta BiH („Službeni glasnik Brčko 

distrikta BiH“, broj 18/24) propisane su nadležnosti Ureda gradonačelnika Brčko distrikta 

BiH (u daljnjem tekstu: Ured) i to: 

 
- vođenje poslova gradonačelnika, zamjenika gradonačelnika i glavnog koordinatora Vlade; 

- odnose Vlade s javnošću;  

- stručne i administrativne poslove za potrebe Vlade;  

- pravne poslove;  

- reformu javne uprave;  

- postupanje po žalbama i pritužbama građana; 

- inspekcijske poslove; 

- drugostepeni upravni postupak;  

- provođenje postupka zapošljavanja u organima javne uprave;  

- zakonodavstvo; 

- praćenje i preduzimanje mjera u provođenju općih principa, standarda i pravila etike državnih 

službenika i namještenika. 
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ORGANIZACIONA STRUKTURA  UREDA  

 
Za izvršavanje poslova iz nadležnosti Ureda formirano je 8 organizacionih jedinica i to: 

 

1. Kabinet gradonačelnika 

2. Sekretarijat Vlade 

3. Zakonodavni ured 

4. Inspektorat 

5. Odbor za zapošljavanje 

6. Apelaciona komisija 

7. Upravna inspekcija 

8. Ured koordinatora za reformu javne uprave. 

 

U okviru Sekretarijata Vlade formirana su četiri sektora, i to: 

 

a) Sektor za informisanje 

b) Sektor za opće i zajedničke poslove 

c) Sektor za koordinaciju politika i pravne poslove 

d) Sektor za strateško planiranje. 

 

U okviru Sektora za opće i zajedničke poslove formiran je jedan odsjek: 

• Odsjek za zajedničke poslove. 

 

U okviru Sektora za koordinaciju politika i pravne poslove formiran je jedan odsjek:  

• Odsjek za koordinaciju politika. 

 

U okviru Zakonodavnog ureda formiran je jedan odsjek: 

• Odsjek za zakonodavne aktivnosti. 

 

U okviru Inspektorata formirana su  tri odsjeka: 

•  Odsjek inspekcije zaštite zdravlja i okoliša  

•  Odsjek inspekcije poslovanja  

•  Odsjek inspekcije djelatnosti. 

 

PLAN BORBE PROTIV KORUPCIJE UREDA 2025–2028. 

 
Plan borbe protiv korupcije Ureda gradonačelnika Brčko distriktu BiH 2025–2028. godina (u 

daljnjem tekstu: Plan borbe protiv korupcije Ureda) predstavlja antikoruptivni dokument 

preventivnog karaktera, koji definiše mjere i aktivnosti usmjerene na prevenciju korupcije. 

Ključni strateški dokumenti u borbi protiv korupcije u Brčko distriktu BiH su Strategija za 

borbu protiv korupcije u Brčko distriktu Bosne i Hercegovine 2025–2028. i Akcioni plan za 

provođenje Strategije za borbu protiv korupcije u Brčko distriktu Bosne i Hercegovine 2025–

2028. („Službeni glasnik Brčko distrikta BiH”, broj: 13/25), koji su usvojeni od strane Vlade 

Brčko distrikta Bosne i Hercegovine, Odlukom o usvajanju Strategije za borbu protiv 

korupcije u Brčko distriktu Bosne i Hercegovine 2025–2028, broj predmeta: 05-000214/25, 

broj akta: 01.11-1186NK-002/25 od 27. 2. 2025. godine i Odlukom o usvajanju Akcionog 

plana za provođenje Strategije za borbu protiv korupcije u Brčko distriktu Bosne i 

Hercegovine 2025–2028, broj predmeta: 05-000214/25, broj akta: 01.11-1186NK-003/25 od 

27. 2. 2025. godine. 
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Plan borbe protiv korupcije Ureda sadrži mjere i aktivnosti koje prvenstveno doprinose 

realizaciji ciljeva i aktivnosti iz spomenutih strateških dokumenata, a dodatno uključuje 

aktivnosti usmjerene na jačanje integriteta unutar samog Ureda. Poseban akcenat stavljen je 

na prevenciju i rano prepoznavanje rizika od korupcije, prijavljivanje svih potencijalnih 

slučajeva korupcije, kao i na podizanje svijesti zaposlenih u Uredu o važnosti integriteta i 

etičkog ponašanja u radu. 

 

Vremenski okvir Plana borbe protiv korupcije Ureda   

 

Plan borbe protiv korupcije Ureda odnosi se na period 2025–2028. godina, čime se osigurava 

direktna poveznica sa vremenskim rokovima predviđenim za provođenje aktivnosti iz 

Akcionog plana. 

 

Eventualni rizici u implementaciji Plana borbe protiv korupcije Ureda  

  

Rizici koji bi mogli uticati na uspješnu implementaciju Plana borbe protiv korupcije Ureda su: 

- Nedovoljna angažovanost subjekata provođenja, 

- Nedostatak finansijskih i drugih resursa 

- Nedostatak sistematičnosti i koordinacije 

- Nepostojanje pravne regulative. 

 

Finansijska projekcija implementacije aktivnosti  

 

Akcionim planom su definisane aktivnosti koje je potrebno provesti, ali nisu predviđeni tačni 

finansijski iznosi za njihovu realizaciju. Razlog za to je što je u trenutku izrade Akcionog 

plana bilo teško precizno odrediti troškove, usljed stalnog rasta cijena i promjenjivih tržišnih 

uslova. Zbog toga će Ured potrebna sredstva za realizaciju svojih aktivnosti planirati u okviru 

svog budžeta. 

 

Monitoring implementacije Plana borbe protiv korupcije Ureda   

 

Monitoring provođenja plana borbe protiv korupcije podrazumijeva kontinuirano praćenje i 

ocjenjivanje stepena realizacije definisanih mjera i aktivnosti. Ovaj proces se prvenstveno 

zasniva na redovnom izvještavanju putem Obrasca za izvještavanje o implementaciji Plana 

borbe protiv korupcije. Izvještaji o realizaciji aktivnosti dostavljaju se dva puta godišnje, u 

skladu s članom 9 stavom (4) Zakona o Uredu za prevenciju korupcije i koordinaciju 

aktivnosti na suzbijanju korupcije i to do 15. januara, odnosno 15. jula za prethodni 

šestomjesečni period. 
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                                         Tabelarni prikaz 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 

2.3. Inspekcijski nadzor 

2.3.1. Unapređenje inspekcijskog nadzora kroz modernizaciju, zakonske izmjene i povećanje efikasnosti 

Broj 
aktivnosti 

Naziv aktivnosti Provodioci Rok za provođenje Indikator uspješnosti Potrebni resursi 

2.3.1.1. U potpunosti provesti započeti 
proces modernizacije 

elektronskih pomagala za rad na 
terenu 

Inspektorat IV. kvartal 2026. 
godine 

Proveden proces 
modernizacije 

elektronskih pomagala 
za rad na 
terenu 

Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 

1.4. Javne finansije 

1.4.1. Jačanje kapaciteta i transparentnosti Porezne uprave kroz edukaciju, unutrašnju kontrolu i unapređenje   
komunikacije s poreznim obveznicima 

Broj 
aktivnosti 

Naziv aktivnosti Provodioci Rok za provođenje Indikator uspješnosti Potrebni resursi 

1.5.1.3. Odlukom o imenovanju lica za 
prijem roba, usluga ili radova, 

kao i nadzornog organa, 
precizno definisati njihove 

zadatke odgovornosti kako bi 
spriječili nepravilnosti koje se 

kasnije ne mogu ispraviti 

Svi organi javne uprave i 
institucije u Brčko 

distriktu BiH 

Kontinuirano Broj donesenih odluka o 
imenovanju lica za prijem 
robe usluga ili radova, te 
nadzornog organa s jasno 

definisanim zadacima i 
odgovornosti 

Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 
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2.3.1.2. Provoditi provjere izvršenih 
kontrola putem uvida u zapisnike 

Inspektorat Kontinuirano Broj provjera izvršenih 
kontrola 

Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 

2.3.1.3. Analiza zakonskih propisa kojima 
se reguliše inspekcijski nadzor 

Inspektorat IV. kvartal 2026. 
          godine 

Izvršena analiza      Raspoloživi resursi/u 
       skladu s    
funkcionalnim  
nadležnostima   
 
 

2.3.1.4. Na osnovu rezultata analize 
predložiti izmjene pojedinih 

zakonskih propisa kojima bi se 
inspekcijski nadzor podigao na 

viši nivo 

Organi i institucije 
koje budu 

prepoznate u analizi 
– predlagači, 

Vlada Brčko distrikta 
BiH i Skupština Brčko 

distrikta BiH 

IV. kvartal 2028. 
godine 

Izmijenjeni i usvojeni 
zakonski propisi kojim je 

inspekcijski nadzor 
podignut na viši nivo 

Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 

2.3.1.5. Analiza zakona kojim se definišu 
kaznene odredbe u Brčko 

distriktu BiH 

Inspektorat IV. kvartal 2026. 
godine 

Izvršena analiza Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 

2.3.1.6. Donijeti novi zakon kojim bi se 
kaznene odredbe prilagodile 

trenutnom vremenu 

Organi i institucije 
koje budu 

prepoznate u analizi 
– predlagači, 

Vlada Brčko distrikta 
BiH i Skupština Brčko 

distrikta BiH 

IV. kvartal 2028. 
godine 

Usvojen novi zakon s 
ažuriranim kaznenim 

odredbama usklađenim 
s trenutnim potrebama i 

standardima 

Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 

2.3.2. Zaštita integriteta javnih službenika i izgradnja partnerskih odnosa s građanima 

Broj 
aktivnosti 

Naziv aktivnosti Provodioci Rok za provođenje Indikator uspješnosti Potrebni resursi 

2.3.2.1. Analiza Zakona o prekršajima i 
Krivičnog zakona 

Inspektorat IV. kvartal 2026. 
godine 

Izvršena analiza Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 
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2.3.2.2. Izmjena Zakona o prekršajima, 
odnosno Krivičnog zakona kojima 
bi se zaštitio lični integritet svih 

javnih službenika i namještenika, 
a samim tim i inspektora 

Organi i institucije 
koje budu 

prepoznate u analizi 
– predlagači, 

Vlada Brčko distrikta 
BiH i Skupština Brčko 

distrikta BiH 

IV. kvartal 2028. 
godine 

Usvajanje izmjena 
Zakona o prekršajima 

i Krivičnog zakona 
koje uključuju 

odredbe za zaštitu 
ličnog integriteta 

javnih službenika i 
namještenika, a 

samim tim i 
inspektora 

Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 

2.3.2.3. Približiti se građanima kroz 
medije i direktne susrete s ciljem 

uspostavljanja partnerskog 
odnosa 

Inspektorat Kontinuirano Broj provedenih 
medijskih kampanja 

usmjerenih na 
uspostavljanje 

partnerskog odnosa s 
građanima 

Potrebna dodatna 
sredstva 

3.2. Izrada antikoruptivnih dokumenata i unapređenje koordinacije između institucija u borbi protiv 
korupcije 

3.2.1. Antikoruptivni dokumenti i baze podataka 

Broj 
aktivnosti 

Naziv aktivnosti Provodioci Rok za provođenje Indikator uspješnosti Potrebni resursi 

3.2.1.1. Izraditi plan za borbu protiv 
korupcije 

Ured  
gradonačelnika 
Brčko distrikta BiH 

I. kvartal 2025. 
godine 

Usvojen i objavljen 
plan za borbu protiv 

korupcije 

Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 

3.2.1.2. Izraditi plan integriteta Ured  
gradonačelnika 
Brčko distriktu BiH 

I. kvartal 2027. 
godine po potrebi i 

češće 
 

Usvojen i objavljen 
plan integriteta 

Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 

3.2.2. Jačanje saradnje i koordinacije između institucija u borbi protiv korupcije 

Broj 
aktivnosti 

Naziv aktivnosti Provodioci Rok za provođenje Indikator uspješnosti Potrebni resursi 
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3.2.2.1. Potpisati sporazum o saradnji s 
Inspektoratom 

Ured za prevenciju 
korupcije i 

koordinaciju 
aktivnosti na 

suzbijanju korupcije u 
Brčko distriktu BiH i 

Inspektorat 

II. kvartal 2025. 
godine 

Potpisan sporazum Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 

3.3. Monitoring, izvještavanje i analize za efikasnu borbu protiv korupcije 

3.3.1. Monitoring i izvještavanje 

Broj 
aktivnosti 

Naziv aktivnosti Provodioci Rok za provođenje Indikator uspješnosti Potrebni resursi 

3.3.1.1. Izvještavanje o realizovanim i 
nerealizovanim aktivnostima iz 

Akcionog plana u skladu sa 
Zakonom o Uredu za prevenciju 

korupcije i koordinaciju aktivnosti 
na suzbijanju korupcije 

Svi organi javne 
uprave i institucije 
u Brčko distriktu 

BiH 

2x godišnje Dostavljen izvještaj 
Uredu za prevenciju 

korupcije i 
koordinaciju 
aktivnosti na 

suzbijanju korupcije u 
Brčko distriktu BiH o 

realizovanim i 
nerealizovanim 
aktivnostima iz 
Akcionog plana 

2025–2028. godina 

Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 

3.3.1.2. Izvještavanje o provođenju mjera 
iz planova integriteta 

Svi organi javne 
uprave i institucije 
u Brčko distriktu 

BiH  
 
 

1x godišnje Dostavljen izvještaj o 
realizovanim 

mjerama iz planova 
integriteta 

 

Raspoloživi resursi/u 
skladu s funkcionalnim 

nadležnostima 

                                                                                                                                                                                                                         GRADONAČELNIK 

              Mr. sc. Siniša Milić 
Broj predmeta: 02-000115/25 
 

 

 

Broj akta: 01.1-1619SM-002/25 
 

 
 

 

 

Datum, 19. 5. 2025. godine 
Mjesto, Brčko 

 


