
(Aneks VI)

Pozicija 1

r.b. Term. Inter. Komentar

1 Damir Dabić 9,00 potpuna

2 Amar Gojačić 9,00 potpuna

3 Stevo Maksimović 9,00 potpuna

4 Edin Nukić 9,00 potpuna

NAPOMENA 1

NAPOMENA 2

NAPOMENA 3

VERIFIKACIJA

Datum verifikacije 23.03.2021.

Potpis predsjednika Mustafa Dedić 

Potpis zapisničara

Kandidati koji se ne nalaze na gore navedenom spisku ne ispunjavaju konkursom tražene posebne 

uslove. Status prijave NEODGOVARAJUĆA. 

Broj akta 02-0047AC-0001/20

Kućni majstor 1

Broj prijavljenih kandidata 

Petar Mendeš

8

1

Broj pozvanih kandidata na testiranje

IZVJEŠTAJ O SELEKCIJI KANDIDATA

Konkurs broj: 33-004732/20

Datum raspisivanja 20.11.2020

Kandidati koji imaju status prema Zakonu o dopunskim pravima porodica poginulih 

boraca/branitelja i RVI,  treba da donesu uvjerenje nadležnog organa o stečenom statusu ne starije 

od 6 mjeseci.

Kandidati kojima su članovi zajedničkog domaćinstva nezaposlena ili penzionisana lica, treba da 

donesu kućnu listu i potvrdu nadležnog Zavoda za zapošljavanje Brčko distrikta BiH ili potvrdu 

nadležnog Fonda za penzijsko i invalidsko osiguranje 

Kandidati koji su samohrani roditelj, treba da donesu uvjerenje nadležnog Centra za socijalni rad o 

statusu samohranog roditelja ili ovjerenu kopiju pravosnažne sudske presude kojom se dijete 

povjerava na odgoj, brigu i čuvanje jednom roditelju

Termin intervjua bit će saopšten nakon testiranja 

Jasna Jovičić

Članovi Komisije Mustafa Dedić

SELEKTOVANI KANDIDATI  sa kojima se obavlja testiranje

Organ uprave Odjeljenje za obrazovanje

Zapisničar Marijan Mendeš

4

Broj nevažećih prijava 4

Broj izvršilaca koji se prima

Termin testiranja 31.03.2021.

Ime i prezime Pozicija

NAPOMENA:   Testiranje će  se obaviti u prostorijama odbora za zapošljavanje za 

finansije.Kandidati su dužni da na pismenom testiranju i usmenom intervjuu obavezno 

nose maske i rukavice kao i da održavaju fizičku  distancu.

Kućni majstor 1

Kućni majstor 1

Kućni majstor 1

Kućni majstor 1

U skladu sa članom 23 Pravilnika o zapošljavanju, svi kandidati su obavezni na usmeni intervju 

donijeti dokaze radi utvrđivanju broja bodova po prvom, trećem i petom kriteriju, to jeste po 

kriteriju dužina čekanja na Zavodu za zapošljavanje, relevantno radno iskustvo i dodatne edukacije 

(spremnost za aktivno učenje), preporuke. 






