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PREDMET: Obavijest o rezultatima izbora kandidata 

  

 U skladu s ĉlankom 42. stavkom (6) Zakona o drţavnoj sluţbi u tijelima javne uprave Brĉko 

distrikta BiH („Sluţbeni glasnik Brĉko distrikta BiH“, broj: 9/14, 37/15, 48/16, 9/17, 50/18 i 14/19) 

obavještavamo vas o rezultatima postupka provedenog prema Javnom natjeĉaju, broj predmeta: 33-

001489/20, broj akta: 02-1145SB-0002/20 od 29. 6. 2020. godine, za prijam u radni odnos na 

neodreĎeno vrijeme – Službenik za etiku i informiranje u Uredu gradonačelnika. 

 

Povjerenstvo za zapošljavanje je nakon provedenog postupka u skladu s ĉlankom 41. Zakona o 

drţavnoj sluţbi u tijelima javne uprave Brĉko distrikta BiH („Sluţbeni glasnik Brĉko distrikta BiH“, 

broj: 9/14, 37/15, 48/16, 9/17, 50/18 i 14/19) i Pravilnikom o zapošljavanju („Sluţbeni glasnik Brĉko 

distrikta BiH“, broj: 33/14, 47/14 i 6/18) utvrdilo rang-listu kandidata na temelju koje je donesena 

Odluka o izboru Sanele Jerković. 

 

Obavijest o rezultatima izbora kandidata bit će istaknuta petnaest (15) dana na mreţnoj stranici 

Vlade u skladu s ĉlankom 42. stavkom (7) Zakona o drţavnoj sluţbi u tijelima javne uprave Brĉko 

distrikta BiH („Sluţbeni glasnik Brĉko distrikta BiH“, broj: 9/14, 37/15, 48/16, 9/17 i 50/18). Kandidat 

koji nije zadovoljan rezultatima postupka moţe izjaviti ţalbu Apelacijskom povjerenstvu u roku od 8 

(osam) dana raĉunajući od prvog narednog dana od isteka objave na mreţnoj stranici Vlade.  

 

Popis prijavljenih kandidata: 

 

Red. br. Prezime Ime 

1. Antić Petra 

2. Bašić Ivana 

3. Bećić Jasmina 

4. Ĉaušević Alma 

5. Ćosović Amra 

6. Damjanac Nemanja 

7. Dedić Mustafa 

8. Dervišević Ismar 

9. Đurić Igor 

10. Đurić Bojana 

11. Elezović Almir 

12. Glišić Vladimir 

13. Jahić Mirela 

14. Jerković Sanela 

15. Jošić Mirela 

16. Joveljić Dejan 



17. Krištić Marijana 

18. Lazić Vedran 

19. Lukić Sebastijan 

20. Marjanović Tanja 

21. Mihajlović Vesna 

22. Milić Svjetlana 

23. Milićević Jovana 

24. Mišović Vesna 

25. MrĊen Vladan 

26. Mulamuratović Jasmina 

27. Nedeljković Bogoljub 

28. Petrović Biljana 

29. Ranisović Slavojka 

30. Rizvanović Smajo 

31. Stokić Vlado 

32. Stoparić Niko 

33. Šadić Sead 

34. Šimić Mario 

35. Vuković Tatjana 

36. Zeherović Vedad 

37. Zeljić AnĊela 

38. Šuvalić Sabina 

39. Blagojević Sandra 

40. Cifrić Samira 

41. Cvijetinović Mladen 

42. Ĉolaković Almira 

43 Ćurić Slaviša 

44. Đurić Cvijanović Dragana 

45. Grujić Vanja 

46. Ivanović Biljana 

47. Kostić Mirjana 

48. Kovaĉ Bojan 

49. Ljubojević Vanja 

50. Marković Branko 

51. Martinović Azra 

52. Mijatovic Boţana 

53. Ristić Ruţa 

54. Savić Ţivko 

55. Smajić Amela 

56. Šećkanović Šejla 

57. Tešić Irena 

58. Zelenjaković Amela 

59. Ţivković Andrijana 

 

DOSTAVITI: 

 

1. Za mreţnu stranicu  Vlade 

     2.   Pismohrani.                                                         Predsjednik Odbora za zapošljavanje 
           
                                                                                                           Amir Softić 
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Broj predmeta: 33-001489/20 
 
 

 

Broj akta: 01.8-1028BR-029/20 
 
 

 

 
 

Datum, 25. 9. 2020. godine 
Mjesto, Brčko 

 

 

Na temelju ĉlanka 42. stavka (5) Zakona o drţavnoj sluţbi u tijelima javne uprave Brĉko distrikta BiH 

(„Sluţbeni glasnik Brĉko distrikta BiH“, broj: 9/14, 37/15, 48/16, 9/17, 50/18 i 14/19), a po 

raspisanom Javnom natjeĉaju, broj: 33-001489/20, broj akta: 02-1145SB-0002/20 od 29. 6. 2020. 

godine, za prijam u radni odnos na neodreĊeno vrijeme Odbor za zapošljavanje d o n o s i 

 

 

O D L U K U 
o izboru na radno mjesto Službenik za etiku i informiranje 

 

 

Članak 1. 

Sanela Jerković bira se na radno mjesto Službenik za etiku i informiranje u Uredu gradonaĉelnika. 

 

Članak 2. 

Mjeseĉna netoplaća izabranog kandidata iznosi 1.940,58 KM. 

 

Članak 3. 

Gradonaĉelnik će donijeti rješenje o zasnivanju radnog odnosa po konaĉnosti ove Odluke u skladu sa 

Zakonom o drţavnoj sluţbi u tijelima javne uprave Brĉko distrikta BiH.   

   

Članak 4. 

Protiv ove Odluke nezadovoljna stranka moţe izjaviti ţalbu Apelacijskom povjerenstvu Brĉko 

distrikta BiH u roku od osam dana posredstvom Odbora za zapošljavanje. 

 

            

                                             

DOSTAVITI: 

1.  Gradonaĉelniku                                                                               PREDSJEDNIK ODBORA 

2.  Izabranom kandidatu                                                                                                                                        

3.  Uredu gradonaĉelnika                 Amir Softić                                                                                                                         

4.  Odjelu za struĉne i administrativne poslove 

     - Pododjel za ljudske resurse 

5. Evidenciji                                          

6. Pismohrani. 
 

 

 


