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Broj predmeta: 33-001573/24

Broj akta: 01.8-1386ID-067/24
Datum: 18. 7. 2024. godine
Mjesto: Brcko

PREDMET: Obavijest o rezultatima izbora kandidata

U skladu sa ¢lankom 42. stav (6) Zakona o drzavnoj sluzbi u tijelima javne uprave Brcko distrikta
BiH (,,Sluzbeni glasnik Br¢ko distrikta BiH®, broj: 17/22 — procis€eni tekst, 6/23 i 22/23)
obavjescujemo Vas o rezultatima postupka provedenog prema Javnom natjec¢aju broj predmeta: 33-
001573/24, broj akta: 02-1533ST-0001/24 od 26. 3. 2024. godine, za prijem u radni odnos na
neodredeno vrijeme, 1 (jedan) izvrsitelj — namjestenik III. kategorije — ¢istafica u Odjelu za
javni registar Vlade Bréko distrikta BiH.

Povjerenstvo za zaposljavanje je nakon provedenog postupka u skladu sa ¢lankom 41. Zakona o
drzavnoj sluzbi u tijelima javne uprave Brcko distrikta BiH (,,Sluzbeni glasnik Br¢ko distrikta BiH®,
broj: 17/22 — procisceni tekst, 6/23 i 22/23) i Pravilnikom o zaposljavanju (,,Sluzbeni glasnik Br¢ko
distrikta BiH®, broj: 33/14, 47/14, 6/18, 19/19, 32/20) utvrdila popis uspjesnih kandidata, na temelju
kojeg je donesena odluka o izboru Esmire Jasarevic.

Obavijest o rezultatima izbora kandidata ¢e biti istaknuta petnaest (15) dana na internet stranici
Vlade sukladno ¢lanku 42. stavka (7) Zakona o drZzavnoj sluzbi u tijelima javne uprave Brcko distrikta
BiH (,,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH®, broj: 17/22 — procisc¢eni tekst, 6/23 i 22/23). Kandidat
koji nije zadovoljan rezultatima postupka moze izjaviti zalbu Apelacijskom povjerenstvu u roku od 8
(osam) dana, raunajuci od prvog narednog dana od isteka objave na internet stranici Vlade.
Popis prijavljenih kandidata:

Rd. br. Prezime Ime
1 Babi¢ Selma
2. Bostandzi¢ Almerisa
3. Cerimagié Mehdina
4. Durié Stana
5. Jagarevié Esmira
6. Lainovié¢ Mira
7. Maksimovié Stoja
8. Mitrovié Marijana
9. Mitrovié Stojanka
10. Petrovi¢ Radojka
11. Stankovié¢ Koviljka
12. Sabanovi¢ Nasveta

Dostaviti:
1. Zainternet stranicu Vlade,
2. Pismohrani. Predsjednik Odbora za zaposljavanje

Ilija Damjanovi¢
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Broj predmeta: 33-001573/24

Broj akta: 01.8-1386ID-066/24
Datum: 18. 7. 2024. godine
Mjesto: Bréko

Na temelju ¢lanka 42. stavka (5) Zakona o drzavnoj sluzbi u tijelima javne uprave Brcko
distrikta BiH (,,Sluzbeni glasnik Brcko distrikta BiH®, broj: 17/22 — prociscéeni tekst, 6/23 i 22/23), a
po raspisanom Javnom natjecaju, broj: 33-001573/24, broj akta: 02-1533ST-0001/24 od 26. 3. 2024.
godine, za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, Odbor za zapoSljavanjed 0N o s i

ODLUKU

0 izboru na radno mjesto
Namjestenik 111 kategorije — Cistacica

Clanak 1.
Esmira JaSarevi¢ bira se na radno mjesto namjestenik II1. kategorije — Cistacica u Odjelu za
javni registar Vlade Brc¢ko distrikta BiH.

Clanak 2.
Za radno mjesto utvrden je platni razred odnosno podrazred 112.

Clanak 3.
Gradonacelnik ¢e donijeti rjeSenje o zasnivanju radnog odnosa po kona¢nosti Odluke u skladu
sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u tijelima javne uprave Br¢ko distrikta BiH.

Clanak 4.
Protiv ove Odluke nezadovoljna stranka moze izjaviti zalbu Apelacijskom povjerenstvu Bréko
distrikta BiH u roku od osam dana putem Odbora za zaposljavanje.

DOSTAVITI:

1. Gradonacelniku, PREDSJEDNIK ODBORA
2. lzabranom kandidatu,

3. Odjelu za javni registar, Ilija Damjanovié

4. Odjelu za stru¢ne i administrativne poslove
- Pododjelu za ljudske resurse,

5. Evidenciji,

6. Pismohrani.



